Animafeur En Gérontfelogie par Apprentissage

COMPETENCES VISEES

Par ses interventions, I'animateur vise a :

. Permettre d’accompagner le « bien-vieillir »

Favoriser le bien étre et I'épanouissement de la
personne
Accompagner et proposer des activités d’animation

. Développer, conserver ou retrouver du lien social.

PUBLIC CONCERNE

e Demandeurs d’emploi, salariés.

e (420 H la premiere année—431 H la deuxiéme année)
soit 851 h en centre de formation

¢ La formation se déroule sur 2 ans en alternance avec
25 semaines de présence a la MFR

e Semaines de 35 h
e Début session octobre année 1
¢ Fin de session de juin année 2

e Lieu : MFR Chevanceaux Services
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CONDITIONS D'ADMISSION

Etre titulaire d’un niveau 3 (CAP, BEP)
Agé au minimum de 18 ans

Avoir un an d’expérience professionnelle
Connaitre le public agé
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Certificafion d Animafeur En Gerontfologie

Specificifé de la formatfion

o Certification professionnelle de niveau 4

) Inscrite au RNCP (Registre National des Certifi-
cations Professionnelles)

) Accessible par la VAE (Validation des Acquis
de I'Expérience).

) Possibilité de validation par blocs de compé-
tences (parcours partiel)

. Certification : évaluation en cours de formation
et épreuve terminale

Confenu Méthode pedagogique

La certification s’articule autour de 3 e Construction de parcours individualisé

Blocs de compétences : e Accompagnement personnalisé

Bloc 1— Observation, évaluation : Organiser e Suivi durant les périodes d’application en entre-
et réaliser I'accompagnement personnalisé prise

de la personne agée qu’elle soit autonome,
en situation de dépendance ou handicapée
vieillissante

e Semaine de formation en EHPAD

Partenariat avec le secteur professionnel

Bloc 2— Animation : Concevoir et réaliser Approche pédagogique par la Ludo pédagogie
un ensemble d’activités d’animation adap-

tées a un public agé

Possibilité de restauration sur place (hors va-
cances scolaires)

Possibilité d'hébergement a proximité

Bloc 3 — Conduite de projet : Construire et
faire vivre un projet global d’animation a
destination d'un public 4gé dans le cadre
d’'un projet d'établissement ou d'un projet de rﬂkl’
territoire

Tarifs : 10,50 € / par heure de formation en centre

) l Prise en charge possible par I'OPCO de I'entreprise
l l pour les candidats salariés.
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Pour tous renseignements (o
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. Site internet www.chevanceauxservices-mfr.fr

. Contact avec la responsable de la Formation Continue 4 ’ i J’

= 96 avenue de Paris 17210 Chevanceaux 05.46.04.60.53 : "\‘A\\:v‘
virginie.vaillant@mfr.asso.fr

. Portes-ouvertes / Réunion d’'information collective

o Epreuves de pré— admission
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